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マテリアリティ中期計画
タキロンシーアイグループは、中期経営計画「Go Beyond 2026 革新」策定を機にマテリアリティ項目およびKPIを新たに設定しましたが、
この度、用語の定義をわかりやすくするとともに、一部のKPIについて、進捗状況を効果的に測定する指標に見直しを行いました。
これらマテリアリティを各事業セグメントのアクションプランに反映・実行することで目標達成に向けた取り組みを加速させていきます。

マテリアリティ項目 KPI項目名 FY2024実績 FY2026目標

気候変動への取り組み

GHG排出量（Scope1・2） 
【連結】※1 29.4% 2018年度比 31％削減

排出量削減の推進 
【単体および国内グルーブ会社】※1 7,316ｔ 排出物総量※2  7,000t以下

ダイバーシティの推進
管理職に占める女性比率※3 3.2%※4 ５％以上

総合職に占める女性比率 23.3%※4 28％以上

人権の尊重
従業員エンゲージメント肯定回答率 71% 70％以上

労働災害における度数率※5 
【連結】※1 1.61 0.9以下

持続可能な調達活動 CSR調達アンケートの実施 ０回 実施回数：１回以上/年

コーポレート・ガバナンスの充実 重大なコンプライアンス違反件数 ０件 ０件

イノベーションの推進

環境配慮型製品の創出 ５件 上市件数：累計20件以上

新製品売上高比率 13.7% 20％以上

新技術の獲得 48件 国内特許出願件数：累計150件

新素材新領域の開発 １件 上市件数：３件以上

※1　GHG排出量・排出物総量・度数率以外の対象範囲は、タキロンシーアイ単体 
※2　工場から排出される廃棄物、有価物、専ら物の合計重量 
※3　管理職相当の職位も含む
※4　2025年4月1日現在
※5　100万延べ実労働時間当たりの労働災害による休業者数

 マテリアリティ ：重点テーマ


